., Qué Sigue?: Explorando el Resto de su Vida

What's Next? Exploring the Rest of your Life

Explore las opciones de carrera y de vida

Examine alternativas para un retiro convencional
Promueva la creacion de opciones que podrian ayudar en organizaciones con el
talento de los Baby Boomers después de la edad de retiro convencional

Vision General-ee

Con la guia adecuada, las personas cercanas a la edad de retiro
pueden explorar una amplia variedad de opciones de planeacion
de carrera y de vida, incluyendo jubilacion, continuacion de carrera
e independencia laboral, para ayudarles a continuar con la siguien-
te fase de sus vidas.

Audiencia Objetivo

Personas que a partir de la proximidad de su jubilacion estan consi-
derando una evaluacion y planeacion de su proyecto de vida y/ o
de carrera. La participacion del conyuge es aconsejable.

Beneficios

Los empleados establecen un futuro al considerar diferentes
posibilidades para la proxima etapa de la vida: “Segunda Edad
Adulta”. ldentifican la posibilidad de seguir creciendo, mediante el
uso de sus intereses, habilidades, satisfaccion personal y realiza-
cion profesional, logrados a través de la colaboracion y el soporte
profesional de una forma estructurada y orientada a resultados.

Servicio Garantizado

Lee Hecht Harrison tiene el compromiso de superar las expectati-
vas del cliente.Garantizamos su satisfaccion con los servicios que
proveemos.

Para saber sobre otras caracteristicas de este servicio en cada
pais, por favor consultenos

‘KR
Vasquez Kennedy
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HARRISON

Expattase

Descripcion del Servicio..e

Seminario de un dia (8 horas).

¢Qué sigue? Explorando el resto de su vida esta
disenado para apoyar a personas a reenmarcar una
parte importante de su vida y de su proceso de
planeacion de carrera. Este guia a los participantes a
través de un proceso comprensivo de planeacion de
vida/ carrera usando seis pasos de planeacion, cada
uno asociado con una pregunta.

Mientras el cuidado de la salud y la expectativa de vida
aumentan dramaticamente desde la creacion de la
seguridad social y del concepto de retiro en los anos
30, la edad de jubilacion ha tenido un efecto en la
creacion de todo un nuevo escenario de vida.

A causa de ambas, las finanzas personales y la satis-
faccion total de vida, mas y mas personas estan
planeando un escenario posterior a la edad de retiro
que incluye el aspecto laboral. Este seminario abre
nuevos espacios ayudando a individuos a planear este
nuevo escenario de sus vidas.

www.vasquezkennedy.com - www.lhh.com



