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Empleados y operarios cuya intención sea ubicarse en un nuevo 
empleo. Los materiales de los programas están ajustados para 
esta población. 

Audiencia Objetivo

Los participantes terminan el programa con las herramientas y 
técnicas necesarias para moverse rápidamente hacia un nuevo 
trabajo.

Resultados

Nueve Pasos 
para Obtener el Empleo que DeseaTM

El mercado laboral de hoy es particularmente retador para los obre-
ros, los operarios,  o los empleados industriales o de servicios. Los 
requerimientos de habilidades están cambiando y los caminos 
tradicionales de carrera casi no existen. Este seminario provee la 
información y el entrenamiento necesarios  para encontrar nuevos 
empleos con confianza. 

Visión General

Lee Hecht Harrison tiene el compromiso de superar las 
expectativas del cliente. Garantizamos su satisfacción con 
los servicios que proveemos.
 
Para saber sobre otras características de este servicio en 
cada país, por  favor consúltenos

Servicio Garantizado

Contenido del Programa
Identificar habilidades y logros

Definir un objetivo de trabajo

Completar el formato de aplicación a trabajos o la 
hoja de vida

Planear la búsqueda de trabajo

Aprender a manejar la red de contactos y a 
entrevistarse

Crear un plan de búsqueda de empleo exitoso

 www.vasquezkennedy.com  ·  www.lhh.com

Sus empleados de oficina, operarios y obreros sabrán como encontrar 
un nuevo empleo satisfactorio con este programa que demuestra 
nuestro liderazgo en Outplacement en 40 países.


